
Un año más nos encontramos finalizando campaña y preparándonos para comenzar una nueva,
continuando así el ciclo natural del trabajo en nuestro sector.

Desde todos los estamentos se nos dice que optemos por la unión, frente a la atomización existente
en la actividad agraria. De todos es conocido el tópico de “la unión hace la fuerza”.

Con este lema deberíamos seguir luchando por impulsar
nuestra cooperativa, siendo como es ésta el nudo de unión
entre cada una de nuestras cooperativas base y por ende de
cada uno de nuestros socios y colaboradores a la hora de
competir en el mercado tanto del cereal, oleaginosas,
proteaginosas y demas producción (ventas) como de los
fitosanitarios, semillas y abonos (compras).

Todos los esfuerzos realizados desde Bureba-Ebro han
estado, están y estarán siempre encaminados a conseguir
mejores precios, servicios y calidades para nuestros socios,
dado que todos y cada uno de vosotros sois la base

fundamental de nuestra cooperativa.

El objetivo principal de Bureba-Ebro es el beneficio de sus cooperativas base, desde las que arranca el
esfuerzo del grupo para conseguir mantenernos en un nivel óptimo en el mercado en que nos movemos
e intentar subir ese nivel tanto en cantidad y calidad de ventas como en calidad y precio en compras, y
con ello conseguir toda clase de beneficios para nuestros asociados.

Con esta intención también mantenemos especial atención sobre el sistema de trazabilidad, con el que
se pretende mejorar la calidad de nuestros productos desde el mismo momento de la siembra hasta la
salida de todas y cada una de las partidas
entregadas por los agricultores.

Así, de la misma manera que desde aquí
intentamos que la unión se haga notar os pedimos
tengáis en cuenta que el trabajo de cada uno de
vosotros revierte a su vez en los demás socios de cada
una de las cooperativas base y viceversa. Sois la base
de vuestra cooperativa.

Bureba-Ebro
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Introducción
En España se cultivan durante el año 2010,

12.000 Has para guisante verde de industria. Las
principales regiones productoras son Aragón,
Albacete, La Rioja y Castilla y León. De este
guisante más del 90% tiene como destino el
congelado, y el resto conserva.

El 10% de la producción total de verduras
congeladas es el guisante. Aproximadamente
60.000 Toneladas de producto congelado.

La planta
Es de la familia de las leguminosas, por lo cual

es una planta mejorante del suelo.
El sistema radicular es poco desarrollado,

ramificado y con numerosas nudosidades, que
pueden llegar a alcanzar 40 cm.

El tallo es trepador y anguloso con una altura
media de entre 50 y 80 centímetros.

Las hojas tienen estípulas y pares de foliolos
terminando en zarcillos. En algunas variedades los
limbos de los foliolos pueden hipertrofiarse dando
lugar a zarcillos, lo cual ocurre en las variedades
áfilas y semiáfilas.

La inflorescencia es en racimo y las flores son
de color blanco. El número de vainas por piso es
normalmente de dos, pero también existen casos
de hasta cuatro y de cinco vainas. Las vainas
tienen de 510 cm de largo y entre 4-12 semillas
cada una de ellas.

Las temperaturas
Es una planta de clima templado y húmedo. El

cero vegetativo (o temperatura mínima de
germinación) es de 4.5ºC. Las temperaturas
óptimas entre el día y la noche son de 20 y 14ºC
respectivamente.

Con temperaturas muy elevadas la planta
vegeta mal, para la floración y acelera la
maduración. Temperaturas muy bajas crean falta
de vegetación. La floración es la época más
sensible a los hielos, helándose las yemas de
crecimiento, las flores o incluso toda la parte aérea
de la planta cuando las heladas son demasiado
intensas.

El suelo
Admite una amplia gama de suelos, siendo los

más indicados los suelos ligeros, profundos y ricos
en materia orgánica. En suelos fuertes o salinos
vegeta deficientemente. Es una planta muy
sensible a los encharcamientos. El pH óptimo del
suelo es entre 6 y 6.5.

Las variedades
Es una planta autógama, no utilizándose los

híbridos. La selección varietal se basa en:

• Resistencia a condiciones climáticas
externas.

• Tolerancia a las enfermedades; virus,
mildiu, oidio etc.

• Adaptación a la cosecha mecanizada.
• Altura y estructura del tallo: tallo fuerte,

erecto y con vegetación adecuada.
• Agrupación de la floración; nº de vainas

por piso de flor y nº de granos por vaina.
• Ciclo.
• Evolución de la maduración: interesa que

sea lo más lenta posible.
• Características del grano; calibre, color,

tenderometría y sabor.

EL CULTIVO DEL GUISANTE
VERDE DE INDUSTRIA
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La programación de la cosecha
La programación se realiza en función de los ciclos
de las variedades, las zonas de producción y las
capacidades industriales para suministro
constante durante toda la campaña a las fábricas.
Los ciclos se pueden medir de varias formas, pero
el más común es las unidades de calor. Ésta
consiste en la suma de temperaturas medias
menos el cero vegetativo.
Cada variedad tiene unas unidades de calor
definidas.

Los ciclos de cultivo
En función de la zona las siembras se realizan
entre noviembre y abril para cosechas de mayo y
junio. Las siembras se realizan de las zonas más
precoces a las zonas más tardías. En las zonas
precoces el guisante sirve de antecedente para
otros cultivos como puede ser el maíz, judía verde,
brócoli, espinaca etc.

Seguimiento del cultivo
-Selección de la parcela: lo más homogénea
posible en cuanto a texturas, con suelos
profundos, bien drenados y con una pendiente
máxima del 6%.
-Es muy importante la rotación de los cultivos y
que no tenga precedentes perjudiciales.
Se aconseja un laboreo que evite la compactación
y asfixia radicular, así como una buena
preparación del lecho de siembra y que esté llano
para facilitar su recolección.
-La siembra: Es muy importante buscar una
nascencia homogénea, uniforme reparto de
semillas, mínima pérdida de semillas y
profundidad uniforme y adecuada.
La densidad estará en función de la variedad, la
parcela, la germinación, el terreno, fecha
climatología, etc.
-La fertilización: Se busca el aporte en fondo
para que se produzca un buen arranque de la
planta y el aporte en cobertera para favorecer la
vegetación. Importante el aporte de fósforo y
potasio.
-Control de malas hierbas, plagas y
enfermedades: Normalmente se realiza el uso de
herbicida en postsiembra – preemergencia.
La plaga más común es el pulgón el cual es fácil
de controlar con tratamientos insecticidas. En
cuanto a enfermedades, el oidio, el mildiu y la
ascochyta son las más comunes. Tanto para mildiu

y oidio se pueden realizar tratamientos
preventivos. El mejor remedio para la ascochyta es
la buena elección de la parcela con una rotación
adecuada así como el manejo del cultivo,
principalmente preparación del terreno y riego.

-El riego: resulta imprescindible el riego por
aspersión, que sea homogéneo, y a ser posible se
realice sin viento. La dosis y frecuencia de riego
estará dada en función del estado del cultivo, la
climatología y el tipo de suelo.
Los excesos de humedad provocan excesos de
vegetación, y éstos problemas sanitarios, abortos
de granos y vainas. La falta de humedad provoca
una falta de desarrollo, avance de estados
fenológicos, pobre desarrollo de las vainas y
avance muy rápido de la maduración. El periodo
crítico a la falta de agua es el engorde de los
granos.

La recolección
Ésta se realiza con cosechadoras específicas
contratadas por los industriales.
La maduración del guisante se mide por la
tenderometría que es la resistencia que opone el
guisante a la cizalladura o aplastamiento. Un
grado TR es una libra / pulgada².
La evolución de la madurez estará en función de
la temperatura y humedad, la cual determinará el
momento óptimo de recolección.
La escala de precios se determina en función de
las tenderometrías, de tal forma que
tenderometrías muy bajas tienen precios más
altos, pero menor producción y más calidad del
producto. Tenderometrías altas tiene precios más
bajos, pero mejor producción y peor calidad de
producto. Está relación está estudiada de tal
forma que independientemente del momento de
recolección el agricultor obtenga un similar
rendimiento económico por ha.
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Esta villa pertenece a la provincia de Burgos,
partido de Miranda de Ebro: se halla situada en
la margen meridional del mismo río, al Oriente
de la ciudad de Frías, Sudeste de la villa de
Puentelarrá, Poniente de la de Miranda, y Sur
de Pancorbo.

Con el nombre de Término fue plaza de
armas en los siglos medios, y sus gobernadores
confirmaban los diplomas, expresando el
gobierno y señorío honorario que ejercían.

D. Lope Díaz de Haro, el quinto, señor de
Vizcaya y Santa Gadea, dio a esta villa el fuero
de Logroño, que, como es sabido, era de los
más privilegiados.

Por escritura de la declaración y
confirmación de los de Nave de Albura y de
repoblación e inforación de Miranda de Ebro
en 1099, consta que Santa Gadea era pueblo
capital de aquel territorio antes que se
repoblase la citada villa de Miranda.

Vulgarmente se designa y conoce a la de
que tratamos por Santa Gadea del Cid, y no
ha dejado de suponerse que la repobló así
bien aquel caudillo. Honra y
prez de la España y admiración
de todas las naciones, pero
éste es un error crasísimo en
demasía, porque la Santa
Gadea de que nos hablan el
Arzobispo D. Rodrigo en su
historia, y en la general que
mandó recopilar el rey D.
Alonso el X, es una parroquia
de Burgos, donde el Cid se
atrevió a tomar juramento, no
en el cerrojo de su puerta,
como refieren algunos, sino en
el altar mayor, poniendo las
manos sobre los Evangelios, a

D. Alfonso el VI, de que no había sido causa de
la muerte del rey D. Sancho, ni de que por su
mandado se ejecutó la traición de Bellido
Dolfos.

Los fuertes muros de Santa Gadea ya casi
han desaparecido y lo único que existe en
pie, pero sin techumbre y lleno de portillos
y de ruinas, es su renombrado Castillo, el
cual, con otras posesiones, incluso el
derecho de cobrar un portazgo, acaba de
vender por menos de mil duros su dueño,
que es uno de nuestros grandes de primera
clase.

¡En qué poca estima suelen tener algunos
magnates las cosas que más deleitaban y
enorgullecían a sus ilustres ascendientes!.

Dentro de poco el pico y la pólvora robarán
al tiempo el triste privilegio de acabar con la
fortaleza de Santa Gadea, y entonces las
labradas piedras de la misma irán a formar
parte de algunas malas casas y corrales de
ganado, como está sucediendo con los sillares
de las murallas.

SANTA GADEA DEL CID, ANTES TÉRMINO

Remigio Salomón: Semanario Pintoresco Español (1854)



Un grupo de pequeños agricultores,
preocupados por los problemas que

se avecinan para los agricultores
promueven la idea de su creación

con el fin de reducir las inversiones
individuales y poder rentabilizar

mejor las labores del campo.

Aunque el primer año la labores,
tanto de siembra como recolección
se hacen de manera individual ya

que una parte de los trabajos ya se
ha realizado, es en la campaña
siguiente cuando se trabaja de

forma COMUNITARIA
desapareciendo los graneros

individuales, maquinaria, etc.

Esta condición de Comunitaria
creemos ha sido el pilar

fundamental de su buen
funcionamiento hasta la fecha.

N.º 10 - Junio 2010

5

SOC. COOP. SANTA AGUEDA
Ctra. Bilbao, S/N – 09219 SANTA GADEA DEL CID

Sociedad Cooperativa del Campo de Trabajo
Comunitario de Tierras.

Creada el 28 de febrero de 1966.

Debido a que con el cultivo de cereal no
podía darse empleo a todos los Socios, se
adquiere ganado ovino, que durante un
periodo de 12 años genera mas empleo para
los Socios y posteriormente debido a las
jubilaciones y escasa rentabilidad se procede a
dar de baja la explotación ganadera.

En la actualidad, los cultivos principales
son, cereal, girasol y forrajes (alfalfa).

Esta Cooperativa en su fundación se
integra en la EXPANSIÓN GANADERA DE
U.T.E.CO. Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS hasta
su desaparición en 1985.

Desde 1986 está integrada en la
COOPERATIVA de 2º GRADO BUREBA-EBRO,
junto con Virgen de Altamira, S.C.; S.C.L.
Vírgen de Belén, Agrotobalinesa y S.C.L. San
Nicolás de Bari.



N.º 10 - Junio 2010

6

IX JORNADA DE COOPERATIVISMO
El pasado día 3 de junio de 2010, jueves, se

celebraron en el hotel Abba de Burgos la XI
jornadas de cooperativismo, promovido por
Caja Rural de Burgos.

Este año el viceconsejero de empleo de la
Junta de Castilla y León, Ignacio Ariznavarreta
recomendó a las cooperativas de nuestra
comunidad que se informen de las líneas de
incentivos y ayudas que pone la administración
regional a disposición de las mismas para este
año 2010, ya que según Ariznavarreta, la Junta
va a hacer un esfuerzo
récord por la creación
de empleo, en el que se
apoyará toda iniciativa
de desarrollo en el
medio rural, iniciativas
que no solo crean
empleo, sino que
contribuyen al desa-
rrollo de la actividad
local y a mejorar la
calidad de vida en este
medio.

El viceconsejero de empleo también animó a
las cooperativas a la unión entre ellas, para que
el desarrollo no sea sólo local, sino que tenga
una mayor incidencia en el mercado,
insistiendo en que la contribución del
cooperativismo puede ser muy importante,
dada la ya demostrada resistencia de estas
sociedades ante la crisis actual, lo cual las
convierte en factores importantes de una
recuperación económica, usando la eficiencia
económica y la racionalidad que son las
herramientas principales de este sector.

La cooperativa Virgen de Belén de
Belorado, cooperativista del año

En estas jornadas de cooperativismo ha sido
premiada la cooperativa de la Virgen de Belén

de Belorado con el título de Cooperativista del
Año, nombramiento que concede anualmente
Caja Rural en un acto emarcado en las
jornadas, dirigidas por el presidente y el
director general de Caja Rural, Pedro García
Romera, Ramón Sobremonte, respectivamente.

La cooperativa Virgen de Belén posee el
puesto de primera cooperativa de
comercialización que se creó en la provincia de
Burgos. Nace como cooperativa en el año 1982
y en la actualidad tiene 45 socios y factura

veinte millones de kilos
de cereal y cuatro
millones de fertilizantes; y
es parte importante de la
cooperativa de segundo
grado BUREBA-EBRO,
cooperativa que recibió el
mismo premio (coopera-
tivista del año) en las
anteriores jornadas del
año 2009, remarcando
así la posición del grupo
como importante dentro

del sector cooperativista agrario de nuestra
provincia.

El galardón fue recogido por el actual
presidente de Virgen de Belén, D. Jesús Rubén
Barrasa Campo, y fue entregado por el
presidente de Caja Rural, Pedro García Romera.
Rubén Barrasa Campo como representante de
Virgen de Belén agradeció a la cooperativa de
ahorro el premio en su nombre y en el de los
socios de la entidad que preside, así como de
todo el personal de su cooperativa y del grupo
Bureba-Ebro.

Tras la entrega del galardón, el
viceconsejero de Empleo de la Junta de Castilla
y León, Ignacio Ariznavarreta, clausuró la
jornada que se desarrolló a lo largo del todo el
día en el palacio de congresos del hotel Abba
de Burgos.

J. Rubén Barrasa, recogiendo
el premio Cooperativista del año.
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RÉGIMEN GENERAL:

• Se eleva el tipo impositivo general del 16% al 18%

• Se eleva el tipo impositivo reducido del 7% al 8%
• Se mantiene el tipo impositivo superreducido en el 4%

RÉGIMEN ESPECIAL DE LA AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA:

• Se eleva la compensación a tanto alzado del 9% al 10% en las entregas de
productos naturales obtenidos en explotaciones agrícolas o forestales y en los
servicios de carácter accesorio de dichas explotaciones.

• Se eleva la compensación a tanto alzado del 7,5% al 8,5% en las entregas de
productos naturales obtenidos en explotaciones ganaderas o pesqueras y en los
servicios de carácter accesorio de dichas explotaciones.

La economía española atraviesa una situación de recesión que se inscribe en un contexto de
crisis económica generalizada a nivel mundial. Dentro de este marco la ley 26/2009 de 23 de
diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el año 2010 recoge una de las reformas
fiscales socialmente mas importantes de los últimos años en nuestro país, para según apunta el
Gobierno, garantizar la sostenibilidad de las finanzas públicas a medio y largo plazo:

• La subida del IVA (Impuesto sobre el Valor Añadido).

• Con efectos desde el 1 de julio de 2010 y vigencia indefinida.

Por tanto, aplicando la nueva norma a un agricultor tendrá un aumento de sus ingresos en un
1% (del 9 al 10%) y un aumento de sus gastos de:

• Un 1% (del 7 al 8%) para fertilizantes y fitosanitarios, entre otros.

• Un 2% (del 16 al 18%) para gasoil, electricidad, maquinaria...

SUBIDA DE LOS TIPOS DE I.V.A.
(Impuesto sobre el Valor Añadido)

�
Fax: 947 51 11 13

947 50 96 71

EMPRESA FUNDADA EN 1988
Empresa autorizada M.A.P. y A. N° 09/0010/ES

DESRATIZACIONES, DESINSECTACIONES, DESINFECCIONES, CONTROL DE PLAGAS,
TRATAMIENTOS DE MADERA, TRATAMIENTO CONTRA CARCOMA Y TERMITAS.

TRATAMIENTOS EN: Restaurantes, Hospitales, Colegios, Silos, etc.
FUMIGACIONES TÉCNICAS.

Avda. de Castilla, 12 - 09400 ARANDA DE DUERO
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Teléfono 947 59 18 78 - Fax 947 59 21 21
Reyes Católicos - Esquina General Yagüe, 12

09240 BRIVIESCA (Burgos)
IMPRENTA HERMOSILLA - BRIVIESCA

Los días 15 y 22 de junio se celebran jornadas de campos de ensayo en BUREBA-EBRO,

con la colaboración de distintos proveedores. Dichos campos de ensayo son para dar a

conocer al socio distintas variedades de cereales y nuevos cultivos (cártamo o habines, por

ejemplo), así como para ver el resultado de los cultivos tras la aplicación de distintos

fitosanitarios (antigramíneos y fungicidas en su mayoría).

El programa de estas jornadas es el siguiente:

• Cartamo y plagas de cereales ( Santa Gadea del Cid)

• Habines y fungicidas en cereales (Monasterio de Rodilla)

• Antigramíneos en cereales (Villambistia)

• Distintas variedades de cereales (Castildelgado)

Desde las cooperativas base se ha dado opción preferente a que asistan todos nuestros

socios, pero también nos hemos abierto a todo agricultor no socio que crea que le pueden

ser útiles estas visitas y explicaciones, promoviendo así la innovación en la agricultura, campo

en el que trabajamos desde hace más de 25 años. El grupo BUREBA-EBRO es un referente

en estas actividades en las comarcas en las que trabajamos.

En el próximo boletín intentaremos dar información explicita de estas jornadas, así como

una valoración de las mismas por parte de nuestros técnicos, Fco. Javier Álvarez Mediavilla

y Rubén Peñalba.

CAMPOS DE ENSAYO 2010


